CURITIBAS.A.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA

Companhia de Desenvolvimento de Curitiba
Geréncia Financeira Administrativa e de Pessoal

INFORMACAO

Assunto: Indicacdo de Gestor e Suplente

OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Referéncia, a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho, a fim de elaborar, implantar e implementar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), bem como realizar os exames ocupacionais
admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, demissionais e outros que se fizerem necessarios, do
PCMSO, Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboragdo e Administragdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), Elaboragdo do Laudo Técnico de Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT) e Laudos
de Insalubridade e Periculosidade e Analise e Estudo Ergonémico do Trabalho (AET).

DISPENSA DE LICITAGAO N.2 003/2025 - CURITIBA S.A
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 01-147.908/2025

Para as obriga¢Oes constantes no Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e
Convénios da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A, referente
a contratacdo indicada em epigrafe, designamos os funcionarios ADRIANE ORCHEL -
matricula n.2 81.598 e DAVIDSON JOSE MOULEPES - matricula n.2 81.599 para atuar como

gestor e suplente respectivamente, com a ciéncia dos mesmos.

JOSE LUPION NETO
Diretor Presidente

Ciente:

ADRIANE ORCHEL
Matricula n? 81.598

DAVIDSON JOSE MOULEPES
Matricula n2 81.599

Curitiba, 11 de Junho de 2025.




